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Introduction 

Monsieur le président, 

Les personnes âgées sont des membres précieux 
de notre société, ayant accumulé une richesse 
d'expérience et de sagesse au fil des années. En 
tant que gardiens de nos traditions et de notre 
histoire, il est impératif que nous leur accordions 
le respect et le soutien qu'ils méritent. Leur offrir 
une assistance appropriée, veiller à leur bien-être 
et leur fournir les ressources nécessaires pour 
qu'ils puissent profiter d'une vie confortable est 
une responsabilité que nous devons assumer 

avec sérieux. 

En investissant dans le bien-être des personnes 
âgées, nous honorons leur dignité et 
reconnaissons leur contribution inestimable à 

notre société.  



3 
 

Leur offrir un environnement sûr et chaleureux, 
ainsi que des soins adaptés à leurs besoins, est 
un moyen de leur montrer notre gratitude pour 
tout ce qu'ils ont apporté à notre communauté. 
En prenant soin de nos aînés, nous construisons 
un avenir où le respect intergénérationnel et la 

solidarité sont des valeurs fondamentales. 

 

Monsieur le président, 

Le 04 et 05 Janvier 2023, les personnes âgées de 
95 ans et plus ont reçu des cadeaux, apportant 
de la joie et du réconfort à ces aînés. Une 
distribution a également eu lieu au Respite Care 
Centre, offrant un moment de bonheur et de 

détente à ceux qui en ont le plus besoin. 

 



4 
 

Ces actions ont permis de créer des sourires et 
de renforcer les liens intergénérationnels, 
soulignant l'importance de prendre soin de nos 

aînés et de leur offrir des moments spéciaux. 

Monsieur le président, pour garantir le bien-
être des personnes âgées, il est essentiel de 
mettre en place des mesures adaptées à leurs 
besoins spécifiques surtout en temps de 

difficultés. 

De ce fait, entre janvier 2023 et avril 2023, la 
commission de la sécurité sociale a fourni de l'eau 
aux personnes âgées ainsi qu'aux bénéficiaires de 
pensions d'orphelins, de veuves, de chômage et 
d'autres aides sociales. Cette action avait pour 
objectif de résoudre le problème de pénurie d'eau 

qui sévissait à cette époque.  
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Au total, il y a eu la distribution de 4000 
bonbonnes d'eau de 18.9 litres et de 18000 packs 
d'eau. Cela représente une quantité significative 
d'eau distribuée pour répondre aux besoins de la 

communauté.  

Pendant cette période, des distributions 
fréquentes d'eau ont été mises en place dans les 
divers bureaux de la sécurité sociale à travers 
l'île, ainsi que dans de nombreux centres 

communautaires. 

Les staffs de la commission ont été mobilisées 
pour assurer le bon déroulement de ces 
opérations et veiller à ce que chaque personne 

éligible puisse recevoir sa part d'eau. 

Cette initiative a été saluée par la communauté, 
car elle a permis de répondre aux besoins 

essentiels des personnes les plus vulnérables.  
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Les personnes âgées, les orphelins, les veuves, 
les chômeurs et les bénéficiaires de prestations 
sociales ont ainsi pu bénéficier de ce programme 

de distribution d’eau bouteille.  

Monsieur le président, 

Chaque année, le 1er octobre est une date 
spéciale où nous célébrons la Journée 
internationale des personnes âgées. C'est un 
moment important pour rendre hommage à nos 
aînés, pour reconnaître leurs sagesses, leurs 
expériences et leurs précieuses contributions à la 
société. C'est également une occasion de 
sensibiliser le public aux défis auxquels sont 
confrontées les personnes âgées, et de 

promouvoir leurs bien-êtres et leurs dignités. 

En cette journée, il est essentiel de rappeler 
l'importance de prendre soin de nos aînés, de les 
respecter et de les soutenir.  



7 
 

Leur expérience de vie et leurs connaissances 
sont inestimables, et il est de notre devoir de 
veiller à ce qu'ils soient traités avec dignité et 
compassion. Célébrons ensemble la Journée 
internationale des personnes âgées en 
reconnaissant et en honorant nos aînés pour tout 
ce qu'ils ont apporté à nos vies et à la société 

dans son ensemble. 

Le 1er octobre 2023, nous avons célébré le 
traditionnel pique-nique à Mourouk de manière 
exceptionnelle. Les festivités ont débuté par un 
défilé des dames vêtues de costumes d'époque, 
ajoutant une touche d'élégance et de nostalgie à 

l'événement.  

Ensuite, une séance de zumba dynamique s'est 
déroulée sur la plage, où nos aînés ont participé 
avec enthousiasme, démontrant leurs vitalités et 

leurs joies de vivre.  
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De plus, un orchestre a enchanté l'assistance en 
interprétant des musiques rétro, créant une 
ambiance festive et chaleureuse. Des groupes de 
danse ont également pris part à l'animation de la 
journée. Cette journée mémorable a permis à 
chacun de profiter des moments de convivialité, 
de partage et de divertissement, renforçant les 
liens au sein des différentes associations des 

personnes âgées. 

 

Monsieur le président, toujours au niveau du 
bien être des personnes âgées et aussi des 
personnes vivant avec un handicap, un 
expression of interest a été lancé pour le 

recrutement de 12 caregivers.  
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Ces professionnels dévoués auront pour mission 
de fournir un suivi attentif et une formation 
complète aux aidants informels qui prennent soin 
des personnes malades ou vivant avec un 

handicap.  

La commission de la sécurité sociale comprend 
l'importance cruciale du rôle des aidants 
informels (carers) dans le bien-être et le 
rétablissement des personnes vulnérables. C'est 
pourquoi nous souhaitons renforcer leur soutien 
en leur offrant une formation spécialisée et un 

suivi personnalisé.  

 

Monsieur le président, grâce à notre 
programme de formation approfondie, les carers 
bénéficieront d'une expertise professionnelle 
pour améliorer leurs compétences et leur 
confiance dans leur rôle de soignant.  
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Les 12 caregivers seront disponibles pour 
répondre à leurs questions, les guider dans les 
meilleures pratiques de soins. 

En investissant dans la formation et le suivi des 
carers informels, nous visons à améliorer la 
qualité de vie des personnes malades ou vivant 
avec un handicap, tout en soulageant le fardeau 
des aidants informels. Nous croyons fermement 
que chaque personne mérite des soins de qualité 
et un soutien adéquat, et nous sommes 
déterminés à fournir les ressources nécessaires 

pour y parvenir. 

La protection de nos personnes âgées  

Le 15 Juillet 2023, un événement historique a eu 
lieu à Rodrigues ! Nous avons mis en place une 
activité spéciale pour célébrer la Journée 
mondiale de sensibilisation à la maltraitance des 
personnes âgées à Papayes.  
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Cette journée a été marquée par un dépistage 
massif des maladies non transmissibles et la 
distribution de sandales anti-moustiques aux 
personnes âgées. L'engagement et la solidarité 
envers nos aînés étaient au rendez-vous, faisant 

de cette journée un moment inoubliable. 

Cette initiative a permis de sensibiliser encore 
davantage les gens aux problèmes auxquels les 
personnes âgées peuvent être confrontées et a 

contribué à améliorer leurs bien-êtres.  

En offrant des dépistages de maladies non 
transmissibles, nous avons pu détecter 
d'éventuels problèmes de santé chez les 
personnes âgées et les orienter vers les soins 
appropriés. De plus, la distribution de sandales 
anti-moustiques a permis de protéger nos aînés 
des piqûres d'insectes et des maladies qu'ils 

peuvent transmettre. 
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Cette journée a été un véritable succès grâce à la 
participation active de la communauté et des 
bénévoles. Les personnes âgées ont été 
chaleureusement accueillies et entourées de 
soins et d'attention tout au long de la journée. 
Cela a renforcé leur sentiment d'appartenance et 
leur a rappelé qu'ils sont une partie précieuse de 

notre société. 

 

En conclusion, cette journée spéciale à Papayes 
a été une occasion unique de sensibiliser et de 
prendre soin de nos aînés. Grâce à cette 
initiative, nous avons pu améliorer leur bien-être 
et leur montrer à quel point ils sont importants 
pour nous. Cela nous encourage à continuer à 
organiser de telles activités et à promouvoir le 
respect et la dignité des personnes âgées dans 

notre communauté. 
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En plus de commémorer la Journée de 
sensibilisation contre la maltraitance des 
personnes âgées, nous organisons aussi des 
sessions d'ateliers de travail pour sensibiliser 

davantage le public sur ce sujet crucial.  

 

Ces ateliers offrent des informations précieuses, 
des conseils pratiques et des ressources utiles 
pour lutter contre la maltraitance des personnes 
âgées et promouvoir le bien-être de nos aînés 

dans la société. 

Dans cet optique, un atelier sur la maltraitance 
des personnes âgées à l’intention des officiers de 
la sécurité sociale, les présidents et secrétaires 
des associations des personnes âgées de l’ile, les 
agents de santé, les professionnels de santé et 
des membres de la force policière a été organisé 
le 28 Février 2024 à Baladirou. 
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De nombreuses personnes ne sont pas 
conscientes de la prévalence et des diverses 
formes de maltraitance des aînés.  

 

Cet atelier a offert l’occasion d’éduquer les 
personnes présente sur les signes, les facteurs de 
risque et les conséquences de la maltraitance des 
aînés, ce qui leur permet de reconnaître les cas 

et d’y répondre plus efficacement. 

Les ateliers de formation sur la maltraitance des 
aînés permettent aux agents et aux intervenants 
d’acquérir les compétences nécessaires pour 
identifier, enquêter et intervenir dans les cas de 
maltraitance des aînés. Il s’agit notamment de 
comprendre les lois, de mener des entrevues et 
de travailler en collaboration avec d’autres 

organismes.  



15 
 

Les ateliers facilitent une réponse globale et 
efficace, impliquant les forces de l’ordre, les 
services sociaux, les professionnels de la santé et 

les experts juridiques.  

Ils responsabilisent les victimes en les 
sensibilisant et en leur fournissant des services 

de soutien.  

A la fin de cette atelier de travail, il y a eu une 
cérémonie de remise de certificats et de shield 
aux président des associations des personnes 
âgées qui a été créée en 1985. Cet événement a 
été l'occasion de rendre hommage à nos aînés 
pour leur dévouement et leur engagement au fil 
des années. La remise de ces distinctions 
symbolise la reconnaissance de la communauté 
envers ceux qui ont contribué à l'épanouissement 

de l'association. 
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Cette cérémonie a permis de mettre en lumière 
le travail acharné et la passion des premiers 
membres de l'association des personnes âgées.  

Leurs dévouements et leurs implications ont été 
essentiels pour le développement et la pérennité 
de l'association. En remettant ces certificats et 
ces shields, nous avons souhaité exprimer notre 
gratitude envers ces pionniers qui ont posé les 
bases solides sur lesquelles repose aujourd'hui 

notre communauté des personnes âgées. 

Monsieur le président, dans le souci constant 
de protéger nos aînés, nous avons pris l'initiative 
de réactualiser et de relancer le programme 
Elderly Watch. Cette nouvelle version comprend 
des fonctionnalités améliorées qui permettront 
une surveillance plus efficace et une assistance 

accrue pour nos personnes âgées. 
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De plus, nous avons décidé d'apporter un soutien 
financier supplémentaire aux membres du Elderly 
Watch.  

Conscients des difficultés auxquelles ils sont 
confrontés pour exercer leur rôle de bénévoles, 
nous avons décidé d'accorder une allocation de 
rs3000. Nous comprenons que les frais de 
transport et autres dépenses ont augmenté, 
rendant ainsi leur engagement volontaire plus 

difficile qu'auparavant. 

Cette allocation vise à reconnaître leur 
dévouement et à les soutenir dans leur mission 
essentielle de veiller sur nos aînés. Nous 
espérons que cela leur permettra de continuer à 
offrir un soutien précieux et une présence 
rassurante à nos personnes âgées, qui comptent 

sur eux pour leur bien-être et leur sécurité. 
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L’Armistice 

Le 19 novembre 2023, nous avons célébré 
l'Armistice, une journée empreinte de solennité 
dédiée à rendre un vibrant hommage à nos 
courageux soldats. Cet événement nous permet 
de nous remémorer leur bravoure et leur 
dévouement envers notre patrie. C'est une 
occasion privilégiée pour reconnaître leur 
sacrifice et exprimer notre profonde gratitude 
pour leur service. Durant cette journée 
mémorable, nous nous rassemblons pour 
honorer leur mémoire et rappeler l'importance 
cruciale de la paix et de la solidarité entre les 
nations. C'est un moment solennel où nous nous 
souvenons avec émotion de ceux qui ont sacrifié 
leur vie pour défendre nos valeurs et notre 

liberté. 
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Cette journée spéciale nous rappelle également 
l'importance de préserver la mémoire collective 
et de transmettre aux générations futures le 
souvenir de ces héros. En nous réunissant, nous 
témoignons notre respect et notre 
reconnaissance envers ceux qui ont combattu 
avec courage et abnégation pour préserver notre 

sécurité et notre liberté.  

C'est un moment de recueillement où nous 
prenons conscience de la valeur inestimable de la 
paix et de la nécessité de préserver la fraternité 
entre les peuples. En commémorant l'Armistice, 
nous rendons hommage à tous ceux qui ont 
sacrifié leur vie pour que nous puissions vivre 

dans un monde meilleur.  
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C'est une journée chargée d'émotions où nous 
nous unissons pour perpétuer leur héritage et 
pour promouvoir la paix et l'harmonie dans notre 

société. 

Dans le but de rendre un hommage perpétuel à 
nos vaillants soldats, un musée est actuellement 
en cours de construction à Pointe Canon. Ce 
projet ambitieux vise à préserver et à mettre en 
valeur l’héritage de notre pays, en offrant un lieu 
de mémoire et de réflexion pour les générations 

présentes et futures. 

Le musée sera un véritable trésor d'histoire, 
regorgeant de collections exceptionnelles et de 
témoignages poignants. Les visiteurs auront 
l'opportunité de découvrir des artefacts uniques, 
tels que des uniformes, des armes, des médailles 

et des lettres de soldats. 
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 Chaque objet racontera une histoire, celle de ces 
hommes et femmes courageux qui ont sacrifié 
leur vie pour défendre notre liberté. 

En plus des expositions permanentes, le musée 
proposera également des expositions 
temporaires, des conférences et des événements 
spéciaux. Il sera un lieu de rencontre et 
d'échange pour les passionnés d'histoire, les 
chercheurs et les familles des soldats. Ce musée 
sera bien plus qu'un simple bâtiment, il sera un 
lieu de recueillement et de reconnaissance envers 
ceux qui ont donné leur vie pour notre pays. Il 
sera un symbole de gratitude et de respect 
envers nos soldats, et un rappel constant de 

l'importance de préserver notre liberté. 
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Personnes vivant avec un handicap 

Notre commission est entièrement dévouée à 
soutenir les personnes en situation de handicap 
en travaillant ardemment pour promouvoir une 
société inclusive. Nous nous engageons à mettre 
en œuvre des initiatives qui visent à sensibiliser 
le public, à combattre la discrimination et à 
garantir un accès équitable aux services et aux 
opportunités pour tous. Notre objectif ultime est 
de créer un environnement où chaque individu, 
quelle que soient ses capacités, peut pleinement 
participer à la vie sociale, économique et 
culturelle de notre communauté. Pour atteindre 
cet objectif, nous organisons régulièrement des 
campagnes de sensibilisation pour informer le 
public sur les défis auxquels sont confrontées les 

personnes en situation de handicap.  
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Nous travaillons en étroite collaboration avec les 
médias, les organisations de la société civile et 
les institutions publiques pour faire entendre leur 
voix et promouvoir une plus grande 
compréhension et acceptation de la diversité. De 
plus, nous luttons activement contre la 
discrimination en mettant en place des politiques 
et des programmes qui garantissent l'égalité des 
chances pour tous. Nous nous efforçons 
également de garantir un accès équitable aux 
services et aux opportunités pour tous. Cela 
signifie que nous travaillons avec les entreprises, 
les établissements d'enseignement, les 
organismes gouvernementaux et autres parties 
prenantes pour éliminer les obstacles physiques, 
sociaux et économiques qui empêchent les 
personnes en situation de handicap de participer 
pleinement à la société.  
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Nous encourageons également la création 
d'emplois adaptés et l'inclusion des personnes 
vivant avec un handicap dans tous les aspects de 

la vie économique. 

En résumé, notre commission est déterminée à 
créer un monde où chaque individu, 
indépendamment de ses capacités, peut vivre 
pleinement et participer activement à la vie de la 
communauté. Nous croyons fermement en une 
société inclusive où la diversité est valorisée et où 
les droits de tous sont respectés. Ensemble, nous 
pouvons construire un avenir meilleur et plus 
équitable pour tous. 

En conséquence, Monsieur le président, de 
nombreuses activités ont été planifiées tout au 

long de l'année 2023. 
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Le 11 septembre 2023, une cérémonie a été 
organisée au siège de la commission de la 
Sécurité Sociale pour honorer trois para-athlètes 
remarquables : Eddy Capdor, Brigila Clair et 
Melissa Prudence. Ces sportifs ont fait la fierté de 
leur pays lors des 11ème Jeux des îles de l'océan 
Indien à Madagascar, en se distinguant par leurs 
performances exceptionnelles. L'entraîneur de 
l'équipe, Monsieur Fabrice Ramsamy, a lui aussi 
été mis à l'honneur pour son engagement sans 
faille et son soutien indéfectible envers ces 

athlètes de talent. 

La remise de chèque a été l'occasion de célébrer 
la détermination et le courage de ces athlètes 
paralympiques, qui ont su repousser leurs limites 

pour atteindre l'excellence sportive.  
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Les discours émouvants et les témoignages de 
reconnaissance ont souligné l'importance du 
travail d'équipe et de l'entraide dans la réussite 
de ces sportifs d'exception. Cette cérémonie a 
permis de mettre en lumière le talent et la 
ténacité de ces para-athlètes, ainsi que 
l'engagement sans faille de leur entraîneur, 
faisant de cet événement un moment inoubliable 

pour tous les participants. 

Monsieur le président, Le 04 octobre 2023, 
lors d'une cérémonie spéciale, le livre intitulé « 
Mon souhait (my wish) pour une société inclusive 
pour tous » a été dévoilé au grand public. Ce livre 
unique rassemble les rêves, les espoirs, les 
questionnements et les peurs des personnes en 
situation de handicap, offrant ainsi une 
perspective authentique et sincère sur leur réalité 

quotidienne.  
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Il s'agit d'une étape importante dans la 
sensibilisation et la promotion de l'inclusion des 
personnes en situation d’handicap. 

Ce livre est le premier ouvrage de ce genre à être 
publié à Rodrigues, ce livre symbolise un pas en 
avant vers une société plus inclusive et 
respectueuse de la diversité. Les témoignages 
poignants et les réflexions profondes contenus 
dans cet ouvrage offrent une occasion précieuse 
de mieux comprendre les défis auxquels sont 
confrontées les personnes en situation de 
handicap, tout en mettant en lumière leurs forces 
et leurs contributions uniques à la société. Ce 
livre représente un appel à l'action pour une plus 
grande solidarité et une meilleure prise en 
compte des besoins et des droits des personnes 
vivant avec un handicap dans la communauté 

rodriguaise. 
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Monsieur le président,  

Toujours dans le but de soutenir et de 
reconnaître les individus en situation de 
handicap. La journée internationale des 
personnes vivant avec un handicap a été célébrée 
le 03 décembre 2023 avec une messe solennelle 
à l'église Saint-Esprit de la ferme. La cérémonie 
a suscité des émotions et une solidarité palpable, 

réunissant la communauté. 

Suite à la messe, une journée récréative a été 
organisée au stade Jean-Paul II, offrant aux 
personnes vivant avec un handicap l'opportunité 
de participer à diverses activités ludiques et 
divertissantes. Cet événement a permis de 
mettre en lumière les talents et les capacités de 
ces individus, les plaçant au centre de l'attention 
et leur offrant une journée spéciale dédiée à leurs 

bien-êtres et à leurs épanouissements. 
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Les personnes vivant avec un handicap ont été 
les véritables protagonistes de cette journée 
mémorable, démontrant leur force, leur courage 
et leur joie de vivre. Grâce à cette initiative, la 
société a pu prendre conscience de l'importance 
de l'inclusion et de l'acceptation de la diversité, 
célébrant la différence et promouvant l'égalité 

des chances pour tous. 

Famille et enfants en difficultés 

Monsieur le président, 

À Noël, les cadeaux revêtent une importance 
capitale pour les enfants vulnérables. En effet, 
ces présents symbolisent bien plus qu'un simple 
geste de générosité. Ils apportent une lueur 
d'espoir et de bonheur dans la vie de ces enfants 

qui traversent des difficultés. 

 



30 
 

Chaque année, plus de 700 enfants âgés de 0 à 
5 ans, dont les parents bénéficient d'une pension 
de chômage ou d'une aide sociale, ont la chance 
de recevoir des cadeaux de la part de la sécurité 
sociale. Cette initiative vise à apporter un peu de 
bonheur et de réconfort aux familles qui font face 
à des difficultés financières pendant la période 

des fêtes.  

Le 21 décembre 2023, cette belle tradition a été 
perpétuée une fois de plus. Les enfants étaient 
impatients et remplis d'excitation en attendant le 
jour où ils recevraient leurs cadeaux. Les parents, 
quant à eux, étaient soulagés de savoir que leurs 
enfants pourraient profiter de cette période 
magique malgré les difficultés financières 

auxquelles ils étaient confrontés.  
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Chaque enfant a reçu un cadeau soigneusement 
choisi en fonction de son âge et de leur 
préférence. Les parents, quant à eux, étaient 
reconnaissants envers la sécurité sociale pour 
cette belle initiative qui leur permettait de voir 
leurs enfants sourire malgré les difficultés 

auxquelles ils étaient confrontés.  

En offrant ces cadeaux, la sécurité sociale a 
montré son engagement envers les familles les 
plus vulnérables de la société. Elle a rappelé que 
personne ne devrait être exclu des festivités de 
fin d'année, peu importe sa situation financière. 
Cette distribution de cadeaux a permis de créer 
un sentiment de solidarité et d'entraide au sein 
de la communauté, renforçant ainsi les liens 

entre les familles et les institutions sociales. 
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Nos centenaires  

Monsieur le président, 

Les centenaires de notre communauté sont une 
source de sagesse et d'inspiration, et nous tenons 
à honorer leur précieux héritage en exprimant 
notre profonde gratitude pour tout ce qu'ils ont 
apporté à leur famille, à la société et à leur 
entourage. Leurs récits de vie sont une véritable 
mine d'or, et nous sommes reconnaissants de 
pouvoir bénéficier de leur expérience et de leurs 
précieux conseils. Leur impact positif sur notre 
communauté est incalculable, et nous sommes 

fiers de les avoir parmi nous. 

Leur dévouement, leur amour et leur générosité 
sont des exemples à suivre pour les générations 
futures, et nous sommes reconnaissants de 
pouvoir compter sur leur présence bienveillante 
et réconfortante.  
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Leur contribution à notre société est immense, et 
nous tenons à leur rendre hommage en célébrant 
leur longévité et en reconnaissant l'importance 
de leur héritage pour les années à venir. Leur 
influence positive sur notre entourage est 
indéniable, et nous sommes profondément 
reconnaissants pour tout ce qu'ils ont fait et 

continuent de faire pour nous tous. 

Monsieur le président, 

Pour l'année 2023, nous avons eu le privilège de 
célébrer trois personnes qui ont atteint l'âge 
vénérable de cent ans : deux hommes et une 
femme. Cette occasion spéciale nous a permis de 
rendre hommage à ces individus remarquables et 

de reconnaître leur longévité exceptionnelle.  
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C'est avec une grande joie que nous avons 
célébré ces anniversaires mémorables et que 
nous avons partagé des moments de bonheur 

avec ces centenaires inspirants. 

Le 24 août 2023, nous avons marqué le 
centenaire de Madame Perrine Finolia, une 
femme qui, à l'âge de cent ans, jouit d'une santé 
exceptionnelle. Cette dame est reconnue pour sa 
profonde dévotion religieuse, qui illumine sa vie 
quotidienne et inspire ceux qui l'entourent. Son 
esprit pieux est une source d'inspiration pour sa 
famille et ses amis, et elle est admirée pour sa 
sagesse et sa bienveillance envers autrui. En 
cette occasion spéciale, nous avons célébré sa 
longévité et son esprit résilient, en reconnaissant 

son rôle important dans notre communauté. 
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Le 28 septembre 2023, Monsieur Gilbert Legentil 
de Manique a célébré son centième anniversaire 
dans une ambiance joyeuse et chaleureuse, 
entouré de sa vaste famille. C'était un moment 
unique et mémorable, où les générations se sont 
réunies pour honorer cet homme exceptionnel 

qui a atteint l'âge vénérable de 100 ans.  

Ce qui rend cette célébration encore plus 
spéciale, Monsieur le président, c’est que 
Monsieur Legentil de Manique n'est pas le seul 
membre de sa famille à avoir franchi cette barre 
symbolique. En effet, un autre membre de sa 
famille, dont le lien de parenté est étroit, a 
également atteint le cap des 100 ans voir 104 
ans. C'est une véritable prouesse pour cette 
famille, qui peut se vanter d'avoir une longévité 
remarquable et d'être un exemple de bonne 

santé et de bien-être.  
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Au cours de cette journée mémorable, les rires, 

les sourires et les émotions étaient palpables.  

Les petits-enfants et les arrière-petits-enfants de 
Monsieur Legentil de Manique étaient présents, 
émerveillés par la sagesse et l'expérience de leur 
aïeul. Les anecdotes et les souvenirs se sont 
succédé, rappelant les moments forts de la vie de 

cet homme exceptionnel.  

En somme, cette célébration du centenaire de 
Monsieur Gilbert Legentil de Manique restera 
gravée dans les mémoires comme un moment de 
joie, d'amour et de reconnaissance envers un 
homme d'exception et sa famille qui a su 
transmettre les valeurs de respect, de solidarité 

et de bonheur. 

Nous avons aussi Le 1er octobre 2023, célébré 
les 100 ans de Monsieur Jenseigne François de 
Terre Rouge.  
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Sa famille nombreuse et chaleureuse s'est réunie 
pour honorer cet homme exceptionnel, connu 
pour son travail acharné et son dévouement sans 
limites envers les siens. La fête était empreinte 
de joie et d'émotion alors que les générations se 
succédaient pour rendre hommage à Monsieur 
Jenseigne. Son héritage de valeurs familiales 
fortes et de persévérance a été célébré avec 
amour et gratitude. C'était un moment précieux 
où chacun a pu partager des souvenirs et des 
anecdotes sur cet homme remarquable qui a 
marqué tant de vies par sa gentillesse et sa 

générosité. 
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Monsieur le président, 

Nous avons pris toutes les dispositions 
nécessaires pour rénover les maisons de chaque 
centenaire, améliorer l'accès à leur domicile et 
leur offrir des cadeaux personnalisés de leur 
choix. Nous avons veillé à ce que chaque 
centenaire puisse profiter d'un environnement 
confortable et sécurisé, en tenant compte de 
leurs préférences individuelles. Il est de notre 
devoir de rendre hommage à ces personnes 
exceptionnelles qui ont atteint cet âge vénérable, 
et nous sommes fiers de pouvoir contribuer à leur 
bien-être et à leur bonheur. 
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GCCA+ 

Gcca est un projet novateur qui intègre en 
premier lieu le changement climatique et ses 
effets dans la planification et le développement 
d'un système agricole durable. Dans le cadre de 
ce projet, une ferme intégrée de piments 
biologiques a été mise en place à la Montagne du 
Sable, offrant ainsi une solution respectueuse de 
l'environnement pour la production agricole. De 
plus, une ferme de citrons verts et de miel a été 
établie à Anse Ali, permettant ainsi de diversifier 
les activités agricoles et de promouvoir une 
agriculture durable dans la région. Ces initiatives 
témoignent de l'engagement du projet Gcca à 
créer des systèmes agricoles résilients face aux 

défis du changement climatique. 
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Monsieur le président, je suis ravie d’informer 
la chambre, que suite à de nombreux suivis 
effectués sur ce projet et après de nombreuses 
rencontres avec les bénéficiaires, nous 
commençons enfin à voir des résultats concrets. 
Une grande quantité de miel a été produite et 
récemment, des plants de giraumon et d'autres 
plantes ont été mis en terre. À Montagne du 
Sable, le projet avance également à grands pas, 
grâce à l'engagement et au travail acharné de 

tous les participants. 

Ces avancées sont le fruit d'une collaboration 
étroite entre les différents acteurs impliqués dans 
le projet. Les bénéficiaires démontrent un réel 
intérêt et une implication remarquable, ce qui 

permet d'atteindre ces résultats positifs.  
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Nous sommes convaincus que ces premiers 
succès ne sont que le début d'une longue série 
d'accomplissements et nous sommes impatients 
de continuer à travailler ensemble pour le 
développement et la prospérité de notre 

communauté. 
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PRISON 
 

 

 

 

 

 

 



43 
 

LES SERVICES PÉNITENTIAIRES ET LA 

RÉINSERTION DES DÉTENUS  

Le 15 juillet 2022, j'ai été nommé responsable 
de la gestion administrative de la prison et des 
établissements de réforme. Dès mon premier 
jour, j'ai immédiatement entrepris de transformer 
l'environnement, en mettant un point d'honneur 
à améliorer les conditions de vie non seulement 

pour les détenus, mais aussi pour les gardiens. 

Le rôle crucial des prisons et des centres de 
réforme dans notre société ne peut être sous-
estimé. Ces institutions jouent un rôle essentiel 
dans la réhabilitation des délinquants, les aidant 
à se réinsérer dans la société de manière positive. 
En somme, ces institutions sont indispensables 
pour maintenir l'ordre et la sécurité dans notre 

société. 
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Monsieur le président, 

Une importance particulière est accordée à la 
réinsertion des détenus dans la société. Le but 
est de leur offrir une seconde chance et de les 
aider à se réintégrer de manière positive une fois 
leur peine purgée. Cela implique des programmes 
de formation, de soutien psychologique et pour 
assurer une transition réussie vers une vie sans 

délinquance. 

La prison avec la collaboration de La SME propose 
des programmes de formation sur 

l'entrepreneuriat aux détenus. 

Suite à ces formations, Le 22 décembre 2023, 
une cérémonie de remise de certificats a été 
organisée par la SME, renforçant ainsi son 

engagement envers les détenus.  
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Cette journée mémorable a été l'occasion de 
célébrer les efforts et les accomplissements des 
participants de la formation. Les détenus ont été 
chaleureusement félicités pour leur 
détermination et leur volonté de changer leur vie. 
Grâce à cette formation, ils ont acquis des 
compétences précieuses et ont été préparés à 

relever les défis de l'entrepreneuriat. 

Ces précieux certificats symbolisent leur réussite 
et leur préparation à se lancer dans 
l'entrepreneuriat une fois qu'ils auront recouvré 

leur liberté.  

Cette initiative s'inscrit parfaitement dans notre 
vision de réinsertion des détenus, car elle leur 
offre des opportunités concrètes de se réintégrer 
dans la société et de devenir des entrepreneurs 

prospères.  
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La cérémonie a été empreinte d'émotion et de 
fierté, tant pour les détenus que pour les 
membres de la SME. Elle a également été une 
source d'inspiration pour les autres détenus, qui 
ont pu voir les résultats concrets de leur 
engagement et de leur travail acharné. En 
remettant ces certificats, la SME a non seulement 
reconnu les accomplissements individuels des 
détenus, mais a également renforcé leur 

confiance en eux-mêmes et en leur avenir.  

Cette journée restera gravée dans les mémoires 
comme un symbole d'espoir et de transformation, 
témoignant de la puissance de l'éducation et de 

l'entrepreneuriat pour changer des vies. 

Monsieur le président,  

Je souhaite mettre en avant que nous avons 
récemment effectué des travaux de réfection de 
la cour de la prison.  
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Ces travaux de ré asphaltage ont permis 
d'améliorer les conditions de sécurité et de 
confort pour le personnel et les détenus. La cour 
de la prison est un espace essentiel pour les 
activités quotidiennes et il était primordial de la 

remettre en état. 

Aussi, En décembre 2023, nous avons entrepris 
d'améliorer le pavillon d'entrée de la prison (Gate 
Lodge). Des travaux de rénovation et de peinture 

ont été réalisés avec soin et précision.  

Nous avons veillé à ce que chaque détail soit pris 
en compte afin de créer un environnement 
accueillant et sécurisé pour les visiteurs. Les 
partitions ont été installées de manière à 
optimiser l'espace et à offrir une meilleure 
organisation. De plus, les travaux de peinture ont 
donné une nouvelle vie aux murs, créant ainsi 
une atmosphère plus chaleureuse et agréable. 
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Notre objectif était de faire en sorte que le 
pavillon d'entrée (Gate Lodge) reflète la dignité 
et le respect que nous accordons à tous ceux qui 

franchissent ses portes. 

De plus, Monsieur le président, dans le cadre 
de l'amélioration de nos services de protection, 
nous avons acquis un chien spécialement formé 

ainsi qu'un van pour notre unité canine.  

 

Ces nouveaux équipements renforcent nos 
capacités de surveillance et de détection, 
contribuant ainsi à la sécurité de notre 
établissement. Nous sommes convaincus que ces 
investissements permettront d'améliorer la 
qualité de nos services et de garantir un 

environnement plus sûr pour tous. 
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Monsieur le président, 

Il va aussi avoir l'édification d'une barrière de 
sécurité à l'établissement pénitentiaire. La 
construction d'un mur de sécurité à la prison est 
une mesure cruciale pour assurer la sécurité et 
l'intégrité de l'établissement et contribuera à 
maintenir un environnement sûr et contrôlé pour 

tous ceux qui y travaillent et y séjournent. 

Aussi, Monsieur le président, 

Toujours dans le cadre de la réinsertion des 
détenus, il y a eu la création d'une pépinière au 
sein de la prison. C’est une initiative innovante 
qui offre de multiples avantages. En plus de 
permettre aux détenus de développer de 
nouvelles compétences en horticulture, cette 
entreprise contribue à la préservation des plantes 
endémiques et à la production de plants fruitiers 
de qualité.  
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Les détenus impliqués dans ce projet ont 
l'opportunité d'apprendre un métier valorisant et 
de participer à une activité bénéfique pour 

l'environnement. 

En plus de favoriser la réinsertion sociale des 
détenus, cette pépinière peut également avoir un 

impact positif sur la communauté environnante.  

En produisant des plantes endémiques et des 
plants fruitiers locaux, elle contribue à la 
préservation de la biodiversité et encourage la 
consommation de produits locaux et durables. De 
plus, cette initiative permet de sensibiliser les 
détenus à l'importance de la nature et de 
l'environnement, favorisant ainsi une prise de 
conscience écologique qui pourra les 

accompagner même après leur libération. 
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En fournissant un environnement sécurisé et 
propice à leur réhabilitation, nous offrons une 
alternative efficace à la détention en prison. Cette 
approche permettra non seulement de réduire la 
surpopulation carcérale, mais aussi de donner 
une chance réelle à ces jeunes de se réhabiliter 

et de construire un avenir meilleur. 
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POMPIER 
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LES POMPIERS ET LES SERVICES DES 

INCENDIES 

Les pompiers jouent un rôle crucial dans notre 
société en assurant la sécurité et la protection de 
nos vies et de nos biens. Leur importance ne peut 
être sous-estimée, car ils sont les premiers 
intervenants lors des incendies, des accidents et 
des situations d'urgence. Ils mettent leur vie en 
danger pour sauver celle des autres, et leur 
dévouement et leur courage sont admirables. Les 
pompiers sont formés pour faire face à toutes 
sortes de situations dangereuses et sont équipés 
pour lutter contre les incendies, effectuer des 
sauvetages et fournir des soins médicaux 
d'urgence. Ils sont véritablement des héros qui 

méritent notre gratitude et notre respect. 
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Ainsi, le 04 mai 2023, pour la première fois à 
Rodrigues, pour célébrer la journée 
internationale des pompiers, une messe 
solennelle a été organisée à la cathédrale de 
Saint Gabriel. Les pompiers, accompagnés de 
leurs familles et de nombreux citoyens 
reconnaissants, se sont réunis pour rendre 
hommage à ces héros du quotidien qui risquent 
leur vie pour sauver celles des autres. 
L'atmosphère empreinte de gratitude a permis à 
chacun de prendre conscience de l'importance du 
travail des pompiers et de leur dévouement sans 

faille. 

Ce jour-là, nous avons eu l'occasion de célébrer 
la fin de la formation de 28 nouveaux recrues. 
C'était une journée spéciale car cette formation 
s'est déroulée à Rodrigues, avec des formateurs 

Rodriguais.  
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Nous avons voulu mettre en avant les 
compétences des Rodriguais à travers cette 
formation, et cette cérémonie a été l'occasion 

parfaite pour le faire. 

Les nouveaux recrus étaient fiers de leur 
parcours et de tout ce qu'ils avaient appris 
pendant leur formation. Ils étaient entourés de 
leurs familles, de leurs amis et de leurs collègues, 
tous réunis pour célébrer leur réussite. Les 
discours prononcés lors de la cérémonie ont 
souligné l'importance de la formation et ont mis 
en avant les compétences et le dévouement des 
formateurs Rodriguais et les capacités des 
Rodriguais à relever tous les défis qui se 
présentent à eux. C'était un moment de 
célébration et de reconnaissance pour tous ceux 
qui ont contribué au succès de cette formation 

exceptionnelle. 
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Ce qui a rendu cette journée encore plus spéciale, 
c'est qu'elle a marqué un tournant historique 
pour Rodrigues. En effet, pour la première fois de 
son histoire, deux femmes ont été recrutées en 
tant que pompières. Leur intégration au sein de 
cette profession traditionnellement masculine est 
un véritable symbole de progrès et d'égalité des 
genres. Leur présence témoigne de l'ouverture 
d'esprit et de la volonté de la communauté 
Rodriguaise de promouvoir la diversité et 

l'inclusion. 

Ces nouvelles recrues féminines ont fait preuve 
d'un grand courage et d'une détermination sans 
faille pour réussir cette formation exigeante. Leur 
engagement envers la sécurité et la protection de 

la communauté est admirable.  
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Leur présence au sein des pompiers de Rodrigues 
renforce la confiance et l'assurance de tous les 
habitants de l'île, sachant qu'ils peuvent compter 
sur des professionnels compétents et dévoués, 

qu'ils soient hommes ou femmes. 

Cette journée restera gravée dans les mémoires 
comme un moment de fierté et de progression 
pour la communauté Rodriguaise. Elle témoigne 
de la volonté de cette communauté à se dépasser 
et à surmonter tous les obstacles qui se dressent 
sur son chemin. Les deux nouvelles recrues 
féminines sont de véritables modèles pour les 
générations futures, prouvant que rien n'est 
impossible lorsque l'on croit en ses capacités et 

que l'on travaille dur pour atteindre ses objectifs. 
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Monsieur le président, 

Les pompiers dépendent énormément de la 
disponibilité d'une ambulance pour assurer la 
sécurité et le bien-être des victimes qu'ils 
secourent. En effet, l'ambulance est un outil 
essentiel qui permet aux pompiers de fournir des 
soins médicaux d'urgence sur place et de 
transporter rapidement les blessés vers les 
hôpitaux. Sans une ambulance à leur disposition, 
les pompiers seraient limités dans leur capacité à 
sauver des vies et à intervenir efficacement lors 

de situations d'urgence. 

C’est pour cela Monsieur le président, que le 
28 Septembre 2023, une ambulance flambant 
neuve a été ajoutée à la flotte des véhicules des 
pompiers, augmentant ainsi considérablement 

leurs capacités d'intervention en cas d'urgence.  
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Cette acquisition stratégique va permettre aux 
pompiers de répondre de manière encore plus 
efficace aux besoins de la population et d'assurer 
une prise en charge rapide et optimale lors de 
situations critiques en attendant l'arrivée des 

équipes médicales spécialisées.  

Cette acquisition témoigne de l'engagement 
constant de la commission pour améliorer les 
services du Fire and Rescue services et à garantir 
la sécurité de la population. En renforçant leurs 
moyens d'intervention, ils pourront intervenir de 
manière encore plus efficace lors d'urgences 
médicales, d'accidents de la route ou d'incendies. 
La nouvelle ambulance est un véritable atout 
pour les pompiers, leur permettant de sauver des 
vies et de venir en aide aux personnes en 

détresse dans les meilleurs délais. 
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Les nouveaux recrus ont reçu des uniformes 
flambant neufs ainsi que des équipements de 
protection individuelle pour assurer leur sécurité. 
Ces équipements sont essentiels pour garantir un 
environnement de travail sûr et professionnel 

pour les nouveaux membres de l'équipe. 

La distribution de ces uniformes et équipements 
de protection individuelle témoigne de 
l'engagement de la commission envers la sécurité 
et le bien-être de ses employés. En fournissant 
des équipements de qualité, elle montre qu'elle 
valorise la santé et la sécurité de ses employés, 
ce qui renforce la confiance et la motivation des 

nouvelles recrues. 

Monsieur le président, un tender a été relancé 
pour l'acquisition de deux camions semi-urbains 
spécialement conçus pour les opérations de lutte 

contre les incendies et de sauvetage.  
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Cette fois-ci, l'appel d'offres a été relancé afin 
d'attirer de nouveaux soumissionnaires et de 
garantir que les véhicules répondent aux normes 
les plus élevées en matière de sécurité et de 

performance. 

L'objectif est de renforcer les capacités des 
services de secours locaux et de garantir la 
sécurité des citoyens en cas de catastrophe. 
Cette nouvelle phase de l'appel d'offres vise à 
sélectionner les meilleurs fournisseurs pour 
fournir des véhicules de haute qualité qui 
répondent aux besoins spécifiques des services 
d'incendie et de sauvetage de la région. 

Monsieur le président, il est crucial de 
souligner que des milliers de roupies ont été 
investis dans la réparation des véhicules des 
pompiers afin de garantir le bon fonctionnement 

du service.  
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Cette initiative témoigne de l'engagement et du 
soutien de notre gouvernement envers nos 
pompiers, qui jouent un rôle essentiel dans la 

protection de nos citoyens et de nos biens. 

Il est primordial de reconnaître l'importance de 
maintenir les équipements des pompiers en 
parfait état de fonctionnement pour qu'ils 
puissent intervenir efficacement en cas 
d'urgence. En investissant dans la réparation des 
véhicules des pompiers, nous démontrons notre 
engagement envers la sécurité de notre 
population et notre volonté de fournir aux 
pompiers les moyens nécessaires pour accomplir 

leur mission avec succès. 
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Les Mesures budgétaire 
2024/2025 : 

Dans le cadre de ce budget actuel, la sécurité 
sociale, qui englobe les personnes âgées, les 
personnes vivant avec un handicap ainsi que les 
familles en difficulté, la construction d’un 
logement revêt une importance capitale pour 
notre gouvernement. Nous accordons une 
attention particulière aux services des pompiers, 
à la prison et aux institutions de réforme, car ils 
jouent un rôle essentiel dans la protection et le 
bien-être de notre société. En investissant dans 
ces domaines, nous veillons à ce que tous les 
citoyens, quel que soit leur âge, leur situation de 
handicap ou leur situation familiale, bénéficient 
d'une protection sociale adéquate et d'un soutien 

nécessaire pour mener une vie épanouissante. 
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Le bien-être des personnes âgées et 
des personnes vivant avec un 
handicap 

Au niveau des personnes âgées et des personnes 
vivant avec un handicap, nous poursuivrons nos 
efforts pour améliorer la qualité de leurs vies en 
mettant en place diverses initiatives et 
programmes et aussi garantir un environnement 

inclusif et respectueux. 

 

De ce fait : 

1)Un centre récréatif pour les personnes âgées 
sera bientôt construit à Baie du Nord, offrant ainsi 
un espace de divertissement et de loisirs adapté 

à leurs besoins. 
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2) Le maintien du programme qui offre aux 
personnes âgées et aux personnes en situation 
de handicap une réduction de 1 500 roupies sur 
le prix d'un séjour de deux nuits dans un 
établissement touristique de l'île est assuré. 
Grâce à ce programme, nous contribuons à 
promouvoir l'inclusion et l'égalité des chances 
pour tous les citoyens, quel que soit leur âge ou 

leur situation de handicap. 

3)De plus, nous allons étendre le programme 
susmentionné pour d’autres activités comme les 
tours de l’île, des visites dans des attractions 
touristiques, la restauration dans des 
établissements licenciés et d’autres programmes 

et activités de divertissements sur l’île. 
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4)Aussi, monsieur le président, Les travaux de 
rénovation d'un bâtiment à Anse Aux Anglais, qui 
sera destiné à accueillir les personnes en 
situation de handicap, sont en cours de 
finalisation. Ce projet vise à offrir un espace 
adapté et accessible à tous, afin de favoriser 
l'inclusion et l'autonomie des personnes 
concernées. Une attention particulière a été 
portée à fonctionnalité et la sécurité de 
l'environnement, afin de garantir un cadre de vie 
agréable et sécurisé pour tous les résidents. Une 
fois les travaux terminés, ce bâtiment sera un 
véritable lieu de vie inclusif, offrant des services 

et des installations adaptées à tous. 
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5) Monsieur le président, après le lancement 
l’année dernière du livre « « My wish; mon 
souhait pour une société inclusive » » 
comme je le disais au début de mon discours, je 
suis plus que fière que les aspirations exprimées 
par les personnes vivant en situation de handicap 
pourront sont prévues pour être concrétisées en 
2024/2025. Leurs aspirations sont une source 
d'espoir et de transformations, et elles sont 
justifiées pour améliorer leur existence et offrir 
des possibilités équitables. L'inclusion des 
souhaits dans le budget témoigne d'un 
engagement envers l'inclusion et l'égalité des 

droits. 
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6) Monsieur le président, toujours pour le bien 
être de personnes vivant avec un handicap, nous 
prévoyons d'acquérir un véhicule spécialement 
conçu pour répondre aux besoins de transport 

des personnes en situation de handicap.  

Ce véhicule sera équipé de toutes les installations 
nécessaires pour assurer un voyage confortable 
et sécurisé pour nos passagers. Il disposera de 
sièges spéciaux adapté et d'un espace suffisant 
pour accueillir les fauteuils roulants. Notre 
objectif est de garantir l'inclusion et la mobilité 
pour tous, en offrant des services de transport 
adaptés à chacun. 

7)Monsieur Le président, dans le budget 
prévu pour l'année 2024-2025, nous avons aussi 
décidé d'inclure l'achat d’un sofa bed spécialisé 
pour les personnes souffrant d'un handicap 

sévère et qui sont alités.  
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Cette mesure vise à améliorer le confort et la 
qualité de vie de ces individus en situation de 
handicap, en leur offrant un mobilier adapté à 
leurs besoins spécifiques et démontre 
l'engagement du gouvernement envers l'inclusion 

et le soutien des personnes handicapées.  

Je suis ravi, Monsieur le président que dans le 
cadre de ce budget, une somme de 13,6 millions 
de roupies a été alloué pour soutenir nos aînés et 
les personnes en situation de handicap. Cette 
allocation financière vise à garantir leur 
épanouissement et leur bien-être. Nous sommes 
déterminés à investir dans des programmes et 
des services spécifiques qui répondent aux 
besoins uniques de ces individus vulnérables et 
démontré notre engagement envers une société 

inclusive et équitable. 
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Les Pompiers et les Services des Incendies 

Monsieur le président,  

1)Pour garantir le fonctionnement continu de la 
Caserne des pompiers de Mon Plaisir et des 
interventions plus rapides en cas d'incendie, nous 
prévoyons d'augmenter notre effectif de 

pompiers au cours de l'année financière à venir.  

2)De plus, un budget de 8 millions de roupies a 
été alloué pour l'achat d'équipements de sécurité 
afin d'améliorer notre flotte de véhicules et les 
équipements des pompiers, dans le but d'offrir un 

service encore meilleur.  

Ces investissements nous permettront de 
répondre de manière plus efficace et rapide aux 
situations d'urgence, assurant ainsi la sécurité de 

notre communauté. 
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Les Services pénitentiaires et  

la Réinsertion des détenus. 

 

Monsieur le président, Nous nous sommes 
engagé a apporté de nombreux changements 
pour rendre les prisons plus sûres et aider les 
prisonniers à acquérir de nouvelles compétences 
afin de devenir de meilleures personnes et de 

réintégrer la société. 

 

Le budget de 2024/2025 maintiendra sa 
cohérence, conduisant à la mise en œuvre des 

mesures suivantes au cours de l’année à venir. 
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1)Tout d’abord Monsieur le président,  

Le centre de probation pour mineurs devrait 
devenir pleinement opérationnel d'ici la mi-
décembre 2024, offrant un refuge aux jeunes 
délinquants et leur donnant la possibilité de 
changer de vie grâce à la réadaptation et à créer 
un environnement sécurisé adapté aux besoins 
uniques des mineurs en conflit avec la loi. Cette 
mise en service du Centre de probation pour 
mineurs constitue une étape importante dans le 
domaine de la prise en charge de la délinquance 
juvénile, car il offre une alternative à 
l'incarcération traditionnelle, en mettant 
fortement l'accent sur la réhabilitation et la 

réinsertion sociale. 
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2) Monsieur le président, En août 2024, la 
nouvelle aile de la prison de Pointe Laguele sera 
inaugurée. Ce bâtiment a été entièrement rénové 
pour être conforme aux normes les plus strictes 
en matière de sécurité et de respect des droits de 
l'homme. Cette nouvelle aile offrira des 
conditions de détention modernes et humaines 
pour les détenus, tout en garantissant leur 
sécurité et leur bien-être. Grâce à cette nouvelle 
infrastructure, les détenus pourront bénéficier 
d'un environnement plus sûr et plus adapté à leur 
réinsertion sociale, favorisant ainsi une meilleure 

transition vers la réintégration dans la société. 

3)De plus, Monsieur le président, Les détenus 
qui ont suivis des formations bénéficieront d'une 
aide financière de rs100000 pour les aider à 

démarrer leurs propres petites entreprises.  
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Cette initiative vise à encourager 
l'entrepreneuriat parmi les personnes 
incarcérées, en leur offrant les ressources 
nécessaires pour se lancer dans une nouvelle voie 
professionnelle. Grâce à cette aide financière, les 
détenus auront la possibilité de mettre en 
pratique les compétences acquises lors de leur 

formation et de créer leur propre entreprise. 

4) Monsieur le président, les travaux pour 
mettre en place les installations nécessaires à la 
production de poule pondeuse dans la prison a 
déjà commencé. En ajoutant ces espaces 
supplémentaires, nous pourrons accueillir plus de 
poulets et améliorer ainsi notre capacité de 

production de 7000 œufs par mois. 

5)En parallèle, une formation spécialisée est 
prévue pour enseigner aux détenus les 

techniques avancées de l'élevage avicole.  
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Cette initiative novatrice permettra non 
seulement de développer de nouvelles 
compétences chez les détenus pour qu’ils 
puissent avoir des perspectives professionnelles 
à leur sortie de prison, mais aussi de fournir une 

source de nourriture durable pour la prison.  

Logement Décent 

Monsieur le président, Il est crucial d'avoir un 
logement pour assurer le bien-être et la stabilité 
d'une famille. En proposant un logement sécurisé 
et approprié, les familles se sentent en sécurité 
et cela leur permet de se focaliser sur leur 
épanouissement personnel. Il établit aussi un 
cadre favorable à l'épanouissement des enfants, 
en leur proposant un lieu où ils peuvent se 

développer. 
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En assurant que les familles à faible revenu aient 
accès à un logement approprié, nous voulons 
diminuer les disparités sociales et à promouvoir 

une société plus juste. 

Les nouveaux plans de logement seront mis en 

place comme suit :  

1) Monsieur le président, nous 
continuerons à soutenir le programme 
d'auto-assistance déjà mit en place et qui a 
fait sa preuve d’efficacité. En donnant aux 
familles la possibilité de gérer leur propre 
logement, ce programme encourage 
l'indépendance et la responsabilité. Le fait 
que les bénéficiaires puissent gérer leurs 
propres espaces de vie renforcent leurs 

sentiments de fierté et de réussite.  
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En préservant cette approche, nous 
encourageons également la solidarité et 
l’entraide au sein de la communauté et de la 

famille. 

2)De plus, nous développons un nouveau 
programme   d’aide au logement clé en main pour 
faciliter l'accès au logement avec des conditions 
prédéfinis, qui offrira à un nombre 
considérablement plus élevé de personnes la 
possibilité de bénéficier de logement et de 

terminer leurs maisons un peu plus vite. 

Ce nouveau programme vise à répondre aux 
besoins croissants de logement dans notre 
société. Nous sommes déterminés à créer des 
solutions innovantes pour résoudre cette 
problématique et à améliorer la qualité de vie de 
nos concitoyens en leur offrant un toit sûr et 

confortable.  



78 
 

Nous allons aussi Monsieur le président, 
apporter un soutien supplémentaire aux familles 
qui rencontrent des difficultés pour le coulage de 
leurs dalles afin de les accompagner tout au long 

du processus de construction. 

De ce fait, Monsieur le président, le montant 
total alloué à la réalisation de ces plans d'aide au 
logement a été augmenté de 22 millions de 
roupies, passant ainsi de 110,6 millions à 132,6 

millions de roupies. 

Cette augmentation permettra d'offrir un soutien 
supplémentaire aux personnes dans le besoin et 
de garantir un accès adéquat au logement pour 
tous. Cette augmentation démontre également 
l'engagement de ce gouvernement pour le bien-

être de ses citoyens.  
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Grâce à cette augmentation, plus de familles 
pourront bénéficier d'un logement décent et 
abordable, ce qui contribuera à améliorer la 
qualité de vie de nombreuses personnes. 

Conclusion 

Monsieur le président, il est crucial de souligner 
l’importance de services pénitenciers et 
institutions de redressement, la sécurité sociale 
ainsi que les pompiers dans notre société. Les 
différentes commissions abordés dans ce 
discours sont de capitale importance pour notre 
société et méritent notre attention et notre 
soutien continus. 

Ce budget réfléchi et équilibré a su prendre en 
compte cette importance cruciale. En analysant 
attentivement les besoins et les priorités, il a 
réussi à allouer les ressources de manière 

judicieuse et équitable.  
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Chaque aspect a été soigneusement évalué afin 
de garantir que les fonds soient utilisés de 
manière efficace et efficiente. 

Maintenant, Monsieur le président, permettez-
moi de vous présenter les diverses réalisations en 
matière de santé, ainsi que les mesures prises 
dans le cadre de ce budget. Nous allons passer 
en revue les progrès réalisés dans le domaine de 
la santé, ainsi que les actions concrètes prises 
pour améliorer le bien-être de la population. Il est 
essentiel de comprendre l'impact des 
investissements dans le secteur de la santé et de 
souligner les réussites obtenues grâce à ces 

initiatives. 


